
отчЕт
Региональной инновационной площадки в сфере образования

государственного автономного профессионального образовательного учреждения
<<Казанский радиомеханический колледж>>

о реализации инновационной деятельности
за 1 год работы (январь 2023 r.- лекабрь 2023 r.)

L Общая характеристика деятельности инновационной площадки в сфере
среднего профессионального образования

1. общая информация о региональной инновационной площадке (далее -рип)

Полное
наименование

организации

Госуларственное автономное прЪ@Бй,rаrr"rо.
образовательное учреждение кКазанский
радиомеханический колледж))

Тема инновационной Использование инновационных ,е*rоп-rИ *а*
эффективного средства повышения педагогической
компетенции

Направления
инновационной

деятельности в сфере
образования

- Разработка унифицированны* образо"а.ельных
программ профессионаJIьного образования и
оценочных средств по результатам освоения
программ.

- Внедрение профессионаJIьных стандартов и
стандартоВ чемпионатоВ кПрофессионtuIьD) в
практику профессиональных образовательных
организаций,

- Внедрение ФГОG по профессиям и
специальностям ТОП-50.

Щели и задачи
инновационной площадки инновационных технологий как эффективного

средства повышения педагогической компетенции.
Задачи:

- разработка инновационных ПроДУктов в сфере
образования;

- окiвание научно-методической поддержки
педагогическим работникам и образовательным
организациям В разработке, апробации и внедрении
инновационных продуктов в систему образования;

- создание условий для диссеминации лучших
инновационных образовательных практик;

- осуществление трансляции, распространения
полученных инновационной
деятельности, внедрение инноваций в систему
образования республики Татарстан.



Количество педагогических
работников, задействованных в
качестве научных
руководителей

- кандидат философских наук;

- кандидат филологических наук

Ссылка на раздел
официального сайта
организации

в цнформационно-
телекоммуникационной сети
<ИнтернетD с матери€Lлами

деятельности РИП

2. Перечень документов, обеспечивающих деятельность региональной

вид документа (приказ
положение, протокол
и др.)

Наименование документ реквизиты

документа
(при наличииПриказ Министерства

образования и науки РТ
Об итогах республика"с*о.о
конкурса на присвоение статуса
регионаJIьных инновационных
площадок

J\! под - 2З02122 от
26.02.2022 г.

О создании рабочей .руп.r", .rо

реЕIлизации деятельности
региональной инновационной
площадки

Jф1 о/д от 10.01.23 г.

О назначении научных
руководителей

J\b з0/2 оlд от
28.02.202З г.

положение О региональной инновационной
площадке на базе Казанского
радиомеханического колледжа
(рип крмк)

согласовано на
Педагогическом
совете ГАПоУ
(КРМК> Протокол
Ns 7 от 29.12.2022r.
(утв. l0.0l .202З r.)Протокол заседания

рабочей группы
1 Тематика деятельности в p€lluкax

региональной инновационной
площадки
2 Рассмотрение дорожной карты
региональной инновационной
площадки
3 О планировании деятельности
рип
4 о функцио"альных
обязанностях членов рабочей
группы

j\b 1от 11.01.2023 г.

1 О нЕвначении научных J\Ъ2 от 20 ,02.202З г.

Приказ

Приказ



руководителей
2 О требованиях инновационному
проДуКry (критерии оценивания),

форме отчёта участников РИП,
форме экспертной оценки
инновационной деятельности
участников РИП, требованиях к
инновационному продукту
З О календарном плане работы
инновационной площадки
1 Об организации и проведений
мероприятий согласно плану
деятельности РИП
2 Об оказании консультационной
и методической помощи
участникаI\{и РИП

]ф 3 от 01. 03. 2024 г.

l. О промежуточных результатах
реЕrлизации мероприятий в рамках
рип
2. О промежуточном контроле
деятельности участников РИП

J\& 4 от 0З.04.202З r.

l. О подготовке сертификатов

участников РИП
2. Анализ деятельности РИП за

период с января по июнь 202З г.

З. Щорожная карта деятельности
площадки на 202З-2024 учебный

J\Ъ 5 от 26.06.202З г.

1. Анализ деятельности РИП с
июня по декабрь 2023 r.

2. О подготовке отчета по
итогаN,I деятельности РИП за2O2З r.

З, О создании реестра учебно-
методических и учебных
материалов

Jф б от 25,|2.2З г.

3, Финансирование деятельности региональной инновационной площадки в
отчетном году
Уровень бюджета Сумма, рублей Направление расходования средств
Республиканский
бюджет Республики
Татарстан

5000
4500

Обслуживание оргтехники
Канцтовары

Муниципальный
бюджет

Внебюджетные 2б 000 Заработная плата



источники
Итого 35 500

4. Степень достиженпя
отчетном году

поставленных целей, результатов, показателей в

Наименование цели,
результата, показателя,
единицы измерения

Степень достижения (оценка)

Подготовительный этап: январ" - бе"ралu 2023 п
1. Создание рабочей

группы и обеспечение
нормативно-правовой базы,

регламентирующей
деятельность РИП

Щостижение показателей - l00 %:

- создана рабочая группа в составе 13 человек из
числа администрации колледжа, председателей
предметных цикловых комиссий (январь 2023 r.);
- сформиilован банк нормативно-правовых

документов, решаментирующих деятельность рип
(январь, февраль 202З г.)

2. ,Щеятельность рабочей
группы РИП

!остижение показателей - lO0 О/о:

- Разработаны требования к инновационному
продукtу (критерии оценивания), форма отчёта
участников РИП, форма экспертной оценки
инновационной деятельности участников РИП,
(февраль 202З r.), составлены памятки для участников
РИП;

- составлен и утвержден кttJIендарный план работы
инновационной площадки (февраль 202З г
осуществлен прием заявлений участников РИП;
- осуществлен прием заявлений участников РИП

(до 15 .02.2З п), обработка поступивших заявленийо
уточнение тем (до 25.02.2З п). прием планов работы
участников РИП (ло 1.03.23 г,);

- проведен установочный веб-семинар (27.02.23 г.);
- наtначены научные руководители, за которыми

закреплены участники РИП (28.02.23 г.)
основной (практический) этап: март - д"*абр" 2023 ..

3. Реализация
направлений инновационной
деятельности участников РИП

.Щостижение покчвателей - 100 О/о:

- оказана методической помощи и консультаций
педагогt}м по направлениям программы
инновационной деятельно сти ;

- проведены заседания рабочей группы;
- проведен Республиканский конкурс

профессионального мастерства <MacTepcк€ul
новаторов> (1 6.0З.23 г.);

- проведена веб-конференция для участников
РИПспредставлениемидемонстрацией
инновационных продукгов участников РИП;



- проведена МежрегионаJIьнаJI научно-
практическая конференция <Акryа-пьные вопросы
применения инновационных технологий в системе
профессионального образованио (1 5 .12.202З г.)

4. Контроль за

реtшизацией запланированных
мероприятий по научно-
методическому

сопровождению реализации
инновационной деятельности
участников РИП

Щостижение покiвателей - l00 %
- проведен вебинар по промежуточIIому контролю

деятельности участников РИП (апрель 2023 г.);
- выполнены мероприятия по оперативному

контролю за деятельностью участников РИП (в
течение года);

- подготовлены экспертные заключения научных
руковолителей об инновационных продуктах
участников (июнь, декабрь 202З r.);
- подготовлены сертификаты участников РИП
- приняты и обработаны отчеты участников Рип

об участии в РИП;
- составлен отчет по итогам деятельности работы

РИП за 202З г.

5. обобщение и
распространение полученного
педагогического опыта

!остижение показателей - |00 Yо:

- создан реестр учебно-методических и учебных
материалов (лекабрь 202З г.);

- участниками площадки осуществлен ряд
публикаций по результатаN4 инновационной
деятельности (в течение отчетного года)

5. Информационное соIIровождение
инновационной площадки в отчетIlом году.

деятельности региональной

Тип, форма
материчrла

Название

публикации,

дата
публикации

Наименование ресурса (ссылка)

Размещение

основных

документов РИП
(Приказ

Министерства
образования и
науки РТ; Приказы
РИП, Положение)

декабрь 2022 r. Официальный сайт ГАПОУ кКазанс*"r
радиомеханический колледж))

размещение
требований к
инновационному
продукту, форм
отчета участника
РИП и экспертной

январь, февраль
202З г.

Официальный сайт ГАПОУ <Казанскиt
радиомеханический колледж>

Lt_tд.-lqdцlаИr_



оценки,
календарного плана

деятельности Рип
Размещение
информации о
мероприятиях в

рамках
деятельности РИП
(конференции,

стажировки и иная
деятельность)

в течение
отчетного года

официальный сайт ГАПоr-- ,,К*u".пrй
радиомеханический колледж>

16 декабря 202З г.

https ://vk. соm/krmk 1 6 ?w:wall -9543 75 72 р73 2
20 ноября 2902З r.

https ://vk. com/krmk 1 6 ?w:wal1-95 43 75 72 9469
l1 ноября 2023 г.

htps,ZZ"K.qon/k.-k16 z
9 ноября 202З r,

7572

14 сентября2O2Зг
https ://vk.com/krmk 1 6?w:wal1-9543 75 72 9 1 67
l3 сентября

7 сентября 202З г.

bttps:ZZvK.сопVКrmКlО Z
2 июня 202З r.
https ://чk.соm/krmk l 6?w:wal1-9543 75 72 8477
16 марта 2023 г.

htps:/vk.com/kr 572 Sl2б

9 января 202З г.

Публикация
аналитической
информации о

деятельности Рип
(Отчет о

деятельности РИП за
202З г.)

декабрь 202З г. Официальный сайт ГАПОУ <КазанскиП
радиомеханический колледж)

https://edu".tat_ar.ц/priv/p,rg_6254lpage5105__225_.htm

Размещение

методических
материалов

результатам
деятельности РИП

лекабрь 202З г. Офичиальный сайт ГАПОУ uКаза"скrt
радиомеханический колледж)
ШmцrЬdч;шаr. rr/рriчZоrg 62 5 4/р



б. Заключениедоговоров с социальными партнерами в отчетном году
наименование
партнёра

Предмет и формы взаимодействия реквизиты

договора

(ген. директор
Иванов fl.Г.)

ООО кЩом

занимательной
науки и техники))

реализации просветительских и
образовательных программ, направленных
на удовлетворение потребностей

учреждения в привлечении мотивированных
студентов
Основные направлена сотрудничества:
- исследования и разработки в области
технических наук и рzввития технологий;
- внедрение программ по популяризации
наук и научных исследований, включЕuI

проведение научных и технических

фестивалей и чемпионатов в городском,
межрегионаJIьном и международном

форматах;
- проведение совместных научных,
научно-методических и научно-
образовательных мероприятий: семинаров,
конференцийи др.;

Форма взаимодействия - сетеваJI

Прелмет договора: развитие перспективных
направлений сотрудничества в области
образовании, науки, разработки и

}1978/01-2021 от
25.01.22 r.

кО соци€tJIьном

партнерстве,

совместной

деятельности и
сетевом
взаимодействии))
Срок действия
договора с
25.02.2022r. по
25.12.2025 г.>

АО <Радиоприбор>

(и. о. директора
Сафина Л.Р.)

Предмет договора: развитие перспективных
направлений сотрудничества в области
образовании, науки, разработкл и

реализации просветительских и
образовательных программ, направленных
на удовлетворение потребностей
предприятия в подготовке кадров; при
внедрении на предприятии новых
технологий, научных разработок, проектов;
по вопросам организации на предприятии
практик, стажировок и трудоустройства
выпускников
Форма взаимодействия
образовательном процессе

участие в

Jф 79/0I-2022 от
27.01.2022 r
кО взаимодействии
и сотрудничестве
между НДПОУ
кКРМК и Ао
<Радиоприбор>

Ао (НПо
кРадиоэлектроника
им. В.И. IIIимко>>,

Ао
кАльметьевский
завод

Предмет договора: рiввитие перспективньrх
направлений сотрудничества в области
образования, науки разработки и реtLлизации
профессион€Lпьных образовательных
программ, направленных на удовлетворение
потребностей предприятия в подготовке

Ns76l|2-202| от
06.12.202I r.

<О взаимодействии
и сотрудничестве
между ГАПОУ
кКРМК> и Ао



(Радиоприборо,

<<Рычаг>>,

(кПкБ)

Ао
Ао

кадров; при внедрении на предприятии
новых технологий, научных разработок,
проектов; по вопросам организации на
предприятии практик, стажировок и
трудоустройства выпускников.
Направления деятельности :

- подготовка и переподготовка
специалистов, отвечающих требованиям и
специфике современных предпр иятий
-внедрение инновационных достижений
науки и техники;

- совместное рzввитие новых комплексных
направлений подготовки
высококвЕlлифицированных специЕuIистов в
системе высшего образования, развития
академической мобильности, рЕввития
инновационных форм взаимодействия и
осуществления интеграции
профессионального образования. науки и
бизнес-структур;
Форма взаимодействия
образовательном процессе

участие в

кНПо
кРадиоэлектроника
им. В.И. IIIцд4ц9р,

Ао
кАльметьевский
завод
(Радиоприбор>, АО
<<Рычаг>>, АО
кКПКБ>
Срок действия
договора: с
|0.01.2022 п по
З1.12.2026 r.

ФгБоу во
кказанский
национальный
исследовательский

университет)
(директор Вахитов
м.Ф.)

Предмет договора: реЕrлизация части
образовательных программ: l5.02.08
Технология машиностроения), 15.02.01
Монтаж и техническчш эксплуатация
промышленного оборулования>
Форма взаимодействия учасме в
образовательном процессе

]ф59/09-2021 от
07.09.202| г.

кО сетевой форме
реiLлизации
образовательных
прогрttмм)

Ао " <Казанский
оптико-
механический
завод)

(ген. дирекгор
Максимов В.В.)

Предмет договора: развитие перспективньгх
направлений сотрудничества в области
образования, науки, разработки и

реализации профессионitльньtх
образовательных программ, направленных
на удовлетворение потребностей
предприятия в подготовке кадров; tIри
внедрении на предприятии новых
технологий, научных разработок, проектов;
по вопросам организации на предприятии
практик, стажировок и трудоустройства
выпускников.
Направления сотрудничества: 

l

- совестное осуществление 
|

деятельности в

научной и

инновационной
образовательной,

Ns68 от 20j0202l
г.

ко
сотрудничестве>
Срок 20.10 2021г
по 20. l0 2026 г



производственной сферах;

- координация и организация
взаимодействия по использованию и

развитию современных технологий и
научных достижений в образовании,
производстве и сфере услуг
- Совместного развитие новых
комплексных направлений научных
исследований, модернизации и
диверсификации направлений подготовки
высококваJIифицированных специаJIистов
высшего образования, рЕввития
академической мобильности, рiввития
инновационных форп'r взаимодействия и
осуществления интеграции
профессионitльного образования. науки и
бизнес-структур.
Форма взаимодействия участие в

образовательном про це ссе

7, Категории И количество участников инновационной деятельности в
отчетном году

8. Прелставление результатов деятельности региональной инновационной
площадки в отчетном году.

Категория участников Количество участников, человек, (доля от
общего количества участников, О/о)

Педагогические работники
без категории 2 (l2,4 %)

перваrI квалификационная категория 7 (4з,8%)
высшая квалификационная категория 7 (4з,8%)

J\ъ

пlп
наименование
мероприятия

Уровень
мероприятия
(муниципальныйо

республиканский,
межрегиональный,

фелеральный,
международный)

Дата
проведения

Аналитическая
справка (ссылка на
электронный ресурс)

1 Республиканский
профессиональный
конкурс кМастерская
новаторов).

республиканский 16 марта
202З г.

htф s ;/_ /"vk. со m/__kпцk 1 6?
w:wall-
954з7:72 8|26

2. Стажировка
педагогических

фелеральный https ://vk. соrц&щrk 1 6 ?

w:wall-



работников ПОО РФ 202З г. 25дэ75:,72_9::э24
3. Межрегионiulьнiul

научно-практическzUI

конференция
кАкryальные вопросы
применения
инновационных
технологий в системе
профессионаJIьного
образования>

межрегиональный 15 декабря
202З г.

http s : //y_k. с o_rn/kщk l б ?
w-wa1.I:

954з7572_97з2

9. Реестр практико-ориентированных научно-методических, учебных
материалов, полученных при реализации. инновационной программы в отчётном
гОДУ

Название материала с

укчванием автора (ов)

Краткая аннотация Рекомендации по
практическому
использованию в массовой
практике

Учебно-методическое
пособие
технология

<Кейс-
как

инновационный
метод формирования
профессион.uIьных

компетенций>
(Антоненко Т.А.)

Автором обобщен опыт
профессиональных организации и
проведения занятий с
применением кейс-технологии и
приведён анЕuIиз внедрения кейс-
технологии в учебный процесс пи
изучении междисциплинарных
курсов, представлено понятие и
типология кейс-технологий,
методология и когнитивная карта
кейсов, позволяющая привести
процесс создания кейса из
описательного

регламентированный. Автор
приводит примеры кейсов,
используемые в р,}мках обучения
студентов старших курсов по
специilльности
электрические сети)).

<Тепловые 

|

Учебно-методическое
пособие будет полезно для
любого направления
подготовки обучающихся.
Применение
технологий
повысить

кейс-
способно

мотивацию
обучаемых к изучению
междисциплинарных
курсов.

Учебный фильм
(электронный ресурс)
по теме кИстория

управленческой
мысли) на примере

дисциплины
кМенеджмент>

Щанный учебный фильм по
методам представления
аудиовизуальной информации и
цели образования относится к
группе <фильм-лекция)
(видеолекция); основной метод
обучения показ и paccкuв с

.Щанный учебный фильм
одобрен НОУ ДПО
к Экспертно-методический

центр) как учебный
фильм-пособие для
обучения в организациях
СПО. Будет полезен как



(Бородина Н.Н.,
Ульянова Е.С.)

комментариями. преподавателям для
использования в учебном
процессе, так и студентам

для сЕtмообучения.

Способствует повышению
интереса и мотивации при
изучении дисциплины

Учебно-методическое
пособие <Задачно-

модульнаrI

технология обучения
в практикуме

дисциплины
ктехническая
механика) (Раздел
<Сопротивление

материалов>)

(Низамутдинова Е.В.)

В учебно-методическом пособии
представлена задачно-модульнЕUI

программа обучения дисциплине
к ТехническilI механикa>)

Задачно-модульнаrI программа
призвана , повысить
информативность, системность
содержания дисциплины за счет

усиления
обобпдения,

теоретического
использования

символико-графических фор*
выражения; активизировать
самостоятельную познавательную

деятельность обучающихся;
индивидуализировать процесс
контроля знаний; гармонизировать

деятельность преподавателя и
обучающихся в процессе обучения

можно
при

подготовке педагогов к
совместной деятельности с

обучающимися при
изучении нового учебного
материzLла, повторении
пройденного материчша.

может быть полезно
преподавателям, а также
обучающимся, как по
очной, так и по заочной

формам, и по всем
специальностям,
предусмilтривtlющим
ФГОС изучение дисциплин
<Техническая механика).
кПрикладная мехЕtникa>),

<Сопротивление

материilJIов).

,Щанная прогрЕl]\{ма имеет
прикладной характер и
может быть использована в
качестве образца для
составления подобных
прогрчlмм и на других
дисциплинах
общепрофессионального

цикла.

Пособие
использовать

Методическая

разработка
<Нетрадиционные

оздоровительные

системы (йога) на
занятиях по
дисциплине
<Физическая

Методическая разработка
содержит комплекс упражнений
йоги, оздоровительной
направленности, повышающими
адаптационные особенности
организма, расширяющими его

фу"*циопальные резервы.

Методическая разработка
булет полезна
преподавателям

дисциплины <<Физическая

культурa), а также
обучающимся для
планирования ЗОЖ



культура)
(Попова О.П.)
Инновационный
проект
кУсовершенствование

учебного процесса по
специальности
l5.02.14 <оснащение
средствilми
автоматизации
технологических
процессов

производств (по
отраслям)> на осЕове
использования

современных
технологий>>

(Сонькина Г.В.)

инновационных технологий в

рамках реализации сокращённых
образовательных программ по ФП
кПрофессионaulитет); дается
обоснование
новых подходов к содержанию
образования и интенсификации
практической подготовки;
приводятся механизмы
сокращения соков освоения
программ СПО по сопIасованию с

работодателем.

Проект содержит исследование
возможностей внедрения в

программам подготовки
15.02.14 <Оснащение
средствами автоматизации
технологических
процессов и производств
(по отраслям)>;

Буде, полезен педагогам,
осуществляющим
деятельность

Методическая

разработка урока
обобщения и
систематизоции
знаний <Матрицьп> с
использованием

цифровых
технологий по
дисциплине
<Математика>

(Шаянов М.Х.)

Методическая разработка
содержит методику организации и
проведения урока обобщения и
систематизации знаний по
математике по теме <Матрицьш,
план урока, а также необходимые
дидактические материалы. В ходе
урока используются цифровые
технологии.

Булет полезен
преподавателям
математики при
планировании и
проведении занятий.

Инновационный
проект <Технология

формирования
личностных

результатов
воспитания
средствilми
внеурочной

деятельности,

урочной
деятельности на
занятиях родной
литературы
(Габдуллина Г.М.)

Инновационный
соответствует критериям новизны,
инновационности и практической
значимости. Щели проекта:
l) систематизация знаний по

знilменитых ученых, писателей,
деятелей культуры Татарстана; 2)
систематизация знаний по
научной деятельности великих
ученых в области химической
технологии; 3) воспитание
толерантного сознания и
поведения в поликультурном
мире, гражданско-патриотической
компетенции у студентов

Материалы проекта булут
полезны KypaTopaJ\,I при п
планировании внеклассных
мероприятий,
направленных на
патриотическое
воспитание.

образовательный

биографии, творчеству



колледжа.

Приводятся формы ре€Lлизации
личностных результатов
воспитания

Методическое
пособие
<использование

инновационных
технологий при
изучении

дисциплины
кэкономика
организации) как
эффективного

средства развития
предпринимательских
способностей и
профессионаJIьного
самоопределения

студентов)
(Ишметова Л.И.)

Инновационность заключается в
применении метода PBL (РrоЬlеm
Based Leaming) и проектного
обучения при формировании
предпринимательских
компетенций. Пособие сочетает
два интерактивных метода в
сочетании

коллективными
индивидуальными

деятельности
(такими как,
бизнес-проектов

с групповыми,

и

формами
обучающихся

Методическое пособие носит
обзорный харакгер, является

результатом общения личного
педагогического опыта.

квесты, защита
и др.).

Пособие представляет
интерес дJUI

преподавателей
профессиональных
модулей по менеджменту и
предпринимательской

деятельности.

Способствует накоплению
практического опыта,

формированию
профессионtLльных

компетенций

Методические

указания к.Щеловая

игра как
инновационнаJI

форма учебного
процесса при
изучении ПМ 05

Выполнение работ по
прфессии
кЭлектромонтер по

ремонту аппаратуры

релейной защиты и
автоматики))

(Лещенко И.А)

навыков
помощью

Методические
охватывzlют
теоретических
полученных при
профессионiшьного модуля ПМ 05
<Выполнение работ по профессии
электромонтер по ремонту
аппаратуры релейной защиты и
автоматики)) и практических

укЕвания
интеграцию

знаний,
изучении

по проверке реле с
испытательного
возможностьюустройства,

моделирования производственной
ситуации,

действий
реtL,Iизации способов

приближенных
в условиях,

к реальной
производственной ситуации.

Методические указания
будут полезны педагогам
при подготовке к открытым
занятиям, KoHKypcElM

профессионаJIьного
мастерства.

Методическое
пособие

<Применение

цифровых
технологий при
изучении темы KESC.
Англоговорящие

В методическом пособии автор
предлагает один из вариантов
применения цифровых технологий
внеурочного занятия по
английскому языку для студентов
по специаJIьности 09,02.07
<Информационные системы и

Пособие будет полезно
преподавателям для
организации
самостоятельной и
внеурочной деятельности
обучающихся



страны (English
speaking countries).
Новая Зеландия>

(Русина О.А.)

программирование).
Инновационность работы
заключается в применении
цифровых технологий Lеаrпiпg
Арр, Kahoot. Автор предлагает

цифровые платформы по работе с
онлайн тестами, анимированными
книгtlми и текстами.

Инновационный
проект <Интеграция
элементов
чемпионата

кПрофессионаJIы) в

образовательную
прогрilмму по
профессии l5.01.20
<Слесарь по
контрольно-
измерительным
приборам и
автоматике)
(Фархутдинова Н.В.)

L{елью проекта

разработка

является

учебно-методического комплекта
дисциплины, обеспечивающего
качественную подготовку
студентов к .прохождению
демонстрационного экзамена по
компетенции кМетрология и
кИП).
Использование учебно-
методического комплекта с
интеграцией элементов
чемпионата <Профессионалы>
при обучении студентов призвано
дать высокий уровень качества
подготовки в процессе
прохождения ими
демонстрационного экзамена.
В перспективе планируется
создание учебного пособия по
технике выполнения работ по
настройке приборов, что и
является практической'|
значимостью на сегодняшний день

подготовке студентов к
сдаче демонстрационного
экзамена по компетенции
<Метрология и КИП>.

Булет
преподавателям

полезно
при

Учебно-методическое
пособие по развитию
навыков устной речи
на английском языке
<English stories for
reading and
discussion>
(Халитова Р.Х)

Учебно-методическое пособие
представляет собой сборник

рассказов, снабженных заданиями,
направленными на отработку
лексики, грамматики и развитие
коммуникативных навыков. В нем

реализуются новые приемы и

формы работы с текстовым
материаJIом, позволяющим
обучающимся эффективно и
качественно изучать иностранный
язык,

повышению
способствующим
интереса к

изучаемому языку, повешению
мотивации обучающихся. {анное

Учебно-методическое
пособие булет полезно как
студентам при изучении

учебного материала, так и
педагогам при подготовке и
планировании занятий



учебно-методическое пособие
соответствует критериям новизны,
инновационности, практической
значимости

учебное пособие
<Повышение

функциональной
грчlN,Iотности

студентов через

использование

СИСТеМЫ MOODLE
при изYчении
психолого-
педагогических

дисциплин))
(Хузеева К.А.)

В пособии раскрываются
возможности, способствующие
максим,Lпьному использованию
потенциала платформы MOODLE:
формирование и рiввитие
ценностного отношения студентов
к автономной деятельности на
платформе,

подготовки

автономной работе,, обеспечение
профессиональной готовности и
мотивации педагога к работе с
платформой.

использование

организация
студентов к

обосновано
электронной

образовательной средой.

Булет полезно для любого
направления подготовки
обучающихся. Применение
кейс- платформы MOODLE
способно повысить
мотивации обучающихся,

росту интереса к
изучаемой дисциплине,
активизации

самостоятельности,

р€ввитию рефлексии,
навыков планирования,

формированию адекватной
самооценки.

учебное пособие
<Английский язык:

учебное пособие для
студентов
механического

профиля
профессион€tльного

колледжа>

(Хусаинова А.И.)

Инновационные и
экспериментаJIьные части пособия
представляют собой логично
выстроенный ход практических

упражнений с использованием
интерактивных инструментов,
необходимых лексических единиц,
вокабуляра, технической
терминологии иl

профессионЕlльных текстов

Пособие булет полезно
обучающимся при
самостоятельном изучении

учебного материаJIа,
подготовке к контрольным
точкам, промежуточной
аттестации.

Методическая

разработка
<Организация работы
с

профессион€uIьными
ориентированными
технологиями в

процессе обучения
математике)
(Шишкина Э.А.)

.Щанная методическаJI разработка
описывает организацию работы с
профессионЕuIьно-

ориентированными задачами на

уроках математики. В первом

разделе описаны методические
приемы работы с
профессионЕlльно-

ориентированными задачами,
представлены примеры заданий на
предопределенном, определенном

послеопределенном этапе

работы. Во втором рiвделе
представлена <Рабочая таблица по
профессионiLпьно-
ориентировчlнным задач{lм)).

!анная методическая

разработка может быть
полезна преподавателям
математики, работающим в

сфере среднего
профессионiulьного
образования, при работе с
профессионально-
ориентированными
задачами.



10. Список публикаций участников региональной инновационной площадки
в отчетном году

Ф.и.о.
автора(ов)

Название публикации
(статьи, методические
разработки, сборники,
монографии и пр.)

Выходные данные (название журнала
(лля сборника название типографи"),
номер журнаJIа, год издания, номера
страниц (лля журнала - на которых
размещена статья; для сборника -
общее количество страниц)

Низамутдинова
Е.в.

Задачно-модульнаJI
программа обучения
дисциплине кТехническая
механика. (Разлел
<Сопротивление
материалов>)

Печатный сборник статей
Международной научно-практической
конференции кТрадиции и инновации
в современной психологии и
педагогике> (1 мая 202З r, п Калуга) -
Уфа: Аэтерна,202З. - 166с.

Низамутдинова
Е.в.

Возможности применения
задачно-модульной
технологии (на примере
дисциплины (техническiUI
механика>)

Электронный сборник материtlJIов
Межрегиональной научно-
практической конференции
кАкryальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионального образования, l 5
декабря 202З г.,151 с, ил.
https;//эdu.tatarru/up*lpad/storage/org6_25
4/fi lеs/Сборник_1 5_1 2_23 (l ).pdf

Антоненко Т.А. Применение кейс-технологий
как инновационное средство
обучения для формирования
профессиончuIьных
компетенций при изучении
дисциплин
профессионiLпьного цикла

Электронный сборник материЕLлов
Межрегиональной научно-
практической конференции
кАкryальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионч}льного образования, l 5

декабря 202З г., l51 с, ил.
https ://edu.tatar.ru/upload/storage/org625
4 /fr]_q s/_С_б ор н и"к_ 1 5_1 2_2 3 ( 1 ). p_d f

Боролина Н.Н.,
Ульянова Е.С.

Учебный фильм как
современное средство
обучения
(на примере создания фильма
(история управленческой
мысли>)

Электронный сборник материirлов
Межрегиональной научно-
практической конференции
кАкryальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионального образования, 1 5

декабря 202З г.,151 с, ил.
https ://edu. tatar.rr:/upload/storage/org62 5

fl
Бородина Н.Н. Электронный

образовательный ресурс как
инструмент обучения

Печатный сборник материЕlJIов
Международной научно-практической
конференции <Педагогика и
психология : актуальные вопросы
теории и практики>. Педагогика и
психология: актуЕuIьные вопросы
теории и практики: сборник статей



Международной научно-практической
конференции (г. Пермь, РФ,4 марта
2024r.). - Уфа: Аэтерна, 2024. -З4-37
с.

Ишметова Л.И. Использование метода pbl
(problem-based leaming)
В рамках преподавания
дисциплины (экономика
организации)
Как инструмента р€ввития
Предпринимательских
способностей у
обучаюшlихся

Электронный сборник материrrлов
Межрегиональной научно-
практической конференции
кАкryальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионального образования, 1 5

декабря 202З t.,151 с, ил,
https ://edu. tatar.rr/upload/storage/org62 5
4/fi lеs/Сборник_l 5_1 2_23 ( 1 ).pdf

Попова о.П. Инновационные подходы к
преподаванию предмета
физическая культура длJI
студентов СПО.
Оздоровительная система
йога.

Электронный сборник материалов
Межрегиональной научно-
практической конференции
<Актуальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионаJIьного образования, 1 5

лекабря 202З r., l51 с, ил.
httpý ://edu.tatar.ц/upload/ýtorage/org62 5
4/fi lеs/Сборник_l 5_1 2_23 ( 1 ).pdf

Русина О.А. Применение цифровых
технологий при изучении
темы (анпIоговорящие
страны)

Электронный сборник материалов
Межрегиональной научно -
практической конференции
<Акryальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионального образования, 1 5

декабря 202З г.,151 с, ил.

4/fi lеs/Сборник*l 5_1 2_23 ( 1 ).pdf

Фархутдинова
н.в.

Методы обучения профессии
l5.01.20 слесарь по КИПиА
обучающимся с ОВЗ

Электронный сборник материалов
Межрегиональной научно-
практической конференции
кАктуальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионшIьного образования, l 5

лекабря 202З г.,151 с, ил.

4/fi Iеs/Сборник_ l 5_1 2_23 ( l ).pdf

Шишкина Э.А. Практико-ориентированные
технологии в процессе
обучения математики в
среднем профессион.}льном
образовании

Электронный сборник материалов
Межрегиональной научно-
практической конференции
<Актуальные вопросы применения
инновационных технологий в системе
профессионаJIьного образования, 1 5

декабря 202З r,,15l с, ил.
h!фs ://edu.tatar.ru/upload/storas е l orp625



Лещенко И.А. к!еловая игра как
инновационная форма
учебного процесса при
изучении профессионального
модуля <Выполнение работ
по профессии электромонтер
по ремонту аппарi}туры

релейной защиты и
автоматики))

Размещение материалов на сайте
infourok.ru, 72.06.202З r.,
hltps ://infourok. ru/m gtodicheskie-
ukazpniya-delo_vaya-i gra-kak-
innovac i о ппа}rа- fоrmа-uсhеЬпо go-
processa-pri-iz

чур_о ln__9n.i_e - rаЬ ot -р о -рrо fe s -
6681559.html

Хусаинова А.И. Hard and soft skills как
мотивация для молодьж
преподавателей иностранных
языков

Электронный сборник матери€rлов

республиканской научно-практической
конференции < Наставничество :

тенденции и
перспективы> (п Казань, 08 февра-пя
202З года),431 с.
htlps ://kksai gh.ru/blo g/цр:

материалов-НПК-Наставничество-
т,е. цд_е_н ц ил -"и - п9р сп екгц.р_ы,р d_f

11. Информация о повышении
региональной инновационной площадки

профессионального мастерства на базе
в отчетном году

J\ъ

пlп
Наименование мероприятия Уровен

ь

меропр
иятия

Дата
проведен

ия

Аналитическая справка
(ссылка на электронный

ресурс)

1 Стажировка

работников.
завершающий этап обучения по
программе
квалификации
педагогических

повышения
<Обучение

работников
практическим навыкам работы на
современном оборудовании на
базе современных мастерских и
стажировочных площадках

реального сектора производства в
соответствии с

реализуемой

профилем

основной
образовательной прогрtlN,IмьD,

количество слушателей 25
человек

федера
льный

16 ?0
октября
202З г,

I 
https://vk.com/krmk1 6?w

I 
=wal1-95437572 

9з24lъ

4/fi lеs/Qборник_l 5_1 2_23 ( 1_ ).рД

l



II. Аналитическая часть отчета (информационно-аналитическая справка о
результативности работы РИП)

2. описание содержания деятельности риП за 1 год работы
за 1 год деятельности Рип профессиональной организацией была проведена

следующЕUI работа:
- сформирована рабочая группа из числа администрации и педагогических

работников колледжа по реttJIизации направлений деятельности РИП;
- составлен и утвержден Календарный план работы РИП;
- организованы и проведены оперативные собрания рабочей группы с целью

эффективного взаимодействия в рамках мероприятий РИП;
- организовано информационное обеспечение деятельности Рип посредством

раздела на официальном сайте колледжа;

- разработанЫ и утвержДена документация регхаментирующЕUI деятельность
РИП;

обеспечеНа онлайн-Связь посредством электронной почты для м9тодического и
организационного сопровождения педагогов осуществляющих инновационную
деятельность;

- проведены мероприятия согласно кitлендарному плану работы рип.
- подвеДены итогИ деятельнОсти РИП за 1 год работы.
Механизм взаимодействия региональной инновационной площадки с участникЕl]\,lи

- педагогами-экспериментаторчlми :



Сбор,заявок.,пjIанов,)п{астIlя,
шя,прIкрепленltя,к,РI [ПС

Ана;пIз.,цочненIlе,lI,
коррекпlровка,}tетолlчесшж,

тем,по,основяы}t,
направлешtяrr,работы,РI IПТ

Реа.:ltзацllя,пIшотных,
програrtlf

МеропрltятIlя,по,
транс.lяцIIIl,опьпа,

I IH нова цI to HHol-t,ра б отыС

Ссrrrоrары,,
qIexmqBrýf

1. Описание методов и критериев мониторинга качества инновационного
проекта (программы). Результаты самооценки. Кратко описать количественные и
качественные показатели, обеспечивающие эффективность деятельности по

реализации проекта (программы)

Представленные участниками РИП инновационные продукты прошли апробацию в

образовательном процессе. С целью мониторинга процесса и динаN{ики результатов
инновационной работы педагога]чlи проводилась диагностика результатов апробации

инновационньD( продуктов в учебном процессе. Для оценки качества реализации
инновационной деятельности были разработtIны критерЪи эффективности, которые

отслеживtlлись с помощью метода наблюденияи анаJIиза.

,Щанные мониторинга деятельности колледжа в отчетном 202З г. в сравнении с2022
г. свидетельствуют о развитии системы профессионt}льного роста педагогических кадров, а

также повышении качества подготовки квалифицированных рабочих кадров и специtшистов

среднего звена в соответствии с требованиями республиканской экономики.

,Щоля педагогических работников колледжа, ,Щоля педагогических и руководящих
прошедщихпереподготовку, повышение работниковколледжа, прошедших

квалификации,Yо на предприяrиях,Yо



.2о22

.2о2з

занятых внедрением в прошедших переподготовку в

образовательный процесс соответствии с внедрением новых
инновационных технолоrий и методов востребованных профессий из списка

обучения, рекомендованных ФГОС ТОП-50, а также по компетенциям
СПО, ПрограммоЙ Профессиолитет Yо чеЙпинатов WSR, Профессионалы,%

flоля педагогическихработников,,Щоля педагогическихработников,

50

45

40

з5

з0

25

2о

15

10

5

0

Р,оля педагогических работников,
имеюших

публикации в сборниках и журналах за
последний год,Yо

,Щоля педагогов, разработавших
электронные УМК, %



60

50

40

30

20

10 ll
Доля сryдентов, участвующих в

чемпионате профмастерства
"Профессионалы", чел

flоля образовательных программ, flоля обучающихёя, реализующих
реализуемых в рамках дуального программы дуального обучения, %

обучения, %

.2о22 .2о2з

т20

100

80

60

40

20 ll
flоля выпускников,

получивших диплом с
отличием

,Щоля выпускников,

успешно прошедших
итоговую

государственную
аттестацию,%

.2022

Анализ тем инновационньIх продуктов, разрабатываемых участникilпdи РИП, в

рЕ}зрезе направлений показшI, что большинство представленных rlастникilп4и Рип тем
представляются актуaUIьными, явJIяются приоритетными в системе среднего
профессионtlльного образования.
В процессе инновационной деятельности в отчетном году rIастникаN,rи РИП бьшо

рrLзработано 16 инновационньD( продуктов, среди KoTopbD( учебно-методические пособия,

tl
Численность flоля сryдентов,

обучающихся по очной обучающихся по

формеобучения,сдавших программам,
демонстрационный реализуемымсучастием

экзамен в рамках ГИА работодателеЙ, %

r 202з



методические рекомендации, проекты по актуальным направлениям образования, учебные
фильмы,

Представленные инновационные продукты способствуют вьuIвлению уровня
освоения учебного материаJIа, а также качества подготовки выпускников к
профессиональноЙ деятельности, получению ими качественного образования,
обеспечивающего профессиональное рiввитие и адаптацию выпускников на рынке труда.

Работа педагогами в плане инновационной деятельности способствует повышению

уровня компетентности педагогов по освоению и применению современных
инновационных технологий; формированию навыков уверенного использована
инструментов информационно-образовательной среды для осуществления педагогической
деятельности и, целом, повышению эффективности образовательного процесса за счет
использования современных инновационных технологий.

4. Описание текущей акryальности практико-ориентированных разработок,
полученных при реализации инновационного проекта (программы) (обоснование
актуальности проведенной инновационной работы, актуальность данных разработок

В настоящее время разработка и применение инновационных подходов к обучению
является приоритетным направлением в теории и практике среднего профессионаJIьного
образования.

Акryальность проведения инновационной деятельности заключается в
возможности общения передового педагогического опыта и распространения его среди
других образовательных организациЙ, отдельных педагогов и создания условиЙ для
повышения профессиональной компетенции педагогов.

Представленные участниками РИП практико-ориентированные разработки и
результаты их внедрения в образовательный процесс повышaют интерес к
концептучlJIьным основам инновационных и традиционных методик, заставляют
переосмыслить цели и планируемые результаты работы, искать и анализировать
эффективность повседневной образовательной практики.

5. Возможные риски внедрения инновациоrJ,rur* продуктов в систему
среднего профессионального образования и пути их преодоления

Риски Преодоление рисков
Отсутствие единой методологии
применения экспериментирования в

образовательном процессе

Обучение технологиям в системе
повышения квалификации, на мастера-
классах, организация обсуждения на
семинарах.Недостаточный уровень

профессиональной компетентности
педагогов к использованию
инновационных технологий
Отсутствие системы сетевого
взаимодействия заинтересованных
организаций.

Вовлечение новых заинтересованных лиц
по созданию научно-технической
образовательной среды;
Создание сетевого взаимодействия по

реализации инновационных продуктов
между образовательными учреждениями.

Нежелание некоторых педагогов Очное и заочное консультирование



применять в

инновационные
потенциаJIьных

своей деятельности
технологии, непонимание
возможностей.

педагогических работников авторами
инновационных продуктов,
в том числе с возможностью проведения
открытых занятий и мастер-классов.
Методическая копилка экспериментов и
конспектов занятий, готовая для изучения и
использования в педагогической практике.

б. Основные результаты и эффекты за 1 гол работы

Проведены мероприя,гия, предусмотренные календарным планом работы
РегиональноЙ инновационноЙ площадки и направленные на формирование
профессиональной компетенции педагогов.

По результатам работы научных руководителей с участниками РИП подготовлены
экспертные заключения.

Выявлены следующие эффекты:

для педагогов для обучающихся
- обеспечено информационное
сопровождение деятельности РИП на
официальном сайте ПОО и в

официальной группе в социальной сети
ВКонтакте;

- обеспечено профессионаJIьное

развитие педагогов;

- повышение уровня
педагогов по освоению
современных
технологий;
- формирование навыков уверенного
использована

компетентности
и применению
инновационных

информационно-образовательной среды

для осуIцествления педагогической

деятельности;
- наблюдается позитивнiш динамика

участия педагогов в конкурсах, форумах,
семинарах и прочее;

- наблюдается повышение
эффективности образовательного
процесса за счет использования
современных инновационных
технологий;

созданы мотивационные условия,
благоприятные для вовлечения педагогов
в инновационную деятельность;

инструментов

- повышение мотивации обучающихся к
освоению образовательной деятельности;
- повышение качества успеваемости

обучающихся;

- получение качественного образования,
обеспечивающего профессиональное

рiввитие и адаптацию выпускников на

рынке труда;
- форrирование у обучающихся

способности к нестандартным решениям,
креативности, предприимчивости,
способности. работать в команде,
инновационной активности, способности к
созидательной
профессиональный успех

нацеленности на



7. Значимость полученных результатов и эффектов для образовательного
процесса

исходя из мониторинга результатов педагогического опыта, можно сделать вывод о
ТОМ, ЧТО При четко спланированной и обоснованной деятельности по внедрению
инновационных технологий в образовательный процесс, целенаправленном и
систематическом их применении при обучении, можно ожидать повышение качества
образования, уровня сформированности общих и профессионЕUIьных компетенций у
обучающихся, имеющих практическое значение для успешного овладения
образовательными программами в соотвеТствии с ФГоС спо и соответствии с
требования профессионitльных стандартов.

значимость результttтов, полученных в ходе отчетного периода, определяется:
- созданием в колледже профессиональной среды, которая обеспечивает

интегрирование ресурсов для обеспечения инновационной деятельности с целью
выстраивания практико-ориентированноЙ модели подготовки каДров региональной
экономики;

8. Трудности и проблемы, выявленные за 1 год работы РИП

значительных трудностей и проблем за период реализации проекта не вьuIвлено.

!еятельность риП интегрирована в образовательный процесс и последовательно

реч}лизуется. Текущие вопросы решtшись в рабочем режиме.

9. Распространение полученных результатов

Полученные результаты деятельности
З|.12.202З r,) были представлены на:

- Республиканском профессионаJIьном
п);

РИП за 1 год работы (с 01.01.2023 п по

конкурсе <MacTepcKiul новаторов> (16.03.23

- Стажировке педагогических работников ПОО РФ ( rб - 20. l0.23 r);

. - Межрегиональной научно-практической конференции <Акгуальные вопросы
примененИя инноваЦионныХ технологий в системе профессионztльного образования>
(|5.12.2З r.;

СРеДи Способов распространения полученньж результатов в массовую прuктику
следует отметить:

- ШиРОкое использование дистанционных форм диссеминации опыта (размещение
информаuии о деятельности РИП на сайте образовательной организации и социальной
сети ВКонтакте;

- Транслирование инновационного опыта через участие в значимых мероприятиях
регионzlJIьного, федерЕIльного, международного уровней (форумы, конференции, семинары
и пр.);

- распространение инновационного опыта через публикации в научно-
методических изданиях.

10. Оценка деятельности РИП и общие выводы

ПО Всем направлениям деятельности региональной инновационной площадки
гАпоУ к Казанский радиомеханический колледжD достигнуты положительные результаты.



успешная реttлизации программы Рип была обеспечена: доступностью предметно-
пространственной среды образовательного учреждения, высоким уровнем состояния
материально-технической базы колледжа, нЕlличием учебно-методическогосопровождения. рип укомплектована педагогическими кадрами, имеющими
необходимую квалификацию для решения поставленных задач, способными к
инновационной профессиональной деятельности: 9 преподавателей имеют высшую
квалификационнуЮ категориЮ, ll преподавателей первую квалификационную
КаТеГОРИЮ., 3 ПРеПОДаВаТеЛЯ ЯВЛЯЮтся кандидатами наук (l - кандидат экономических
наук, 1 - кандидат философских наук, l - кандидат филологических наук). Прошли курсы
повышения квалификации в2O2З году 16 педагогов. Педагогами также освоены цифровые
образовательные технологии, позволяющие совершенствовать персонiLлизацию обучения.

участие педагогов в деятельности Рип повысило профессиональную компетенцию
участников РИП в следующих областях:

- в области современных требований к организации учебного процесса с учетом
требованиЙ профессиОншIьных стандартов и требований ФгоС по профессиям и
специальностям топ 50 как обязательного условия подготовки
высококваJIифицированного специ€}листа;

- в области планирования, постановки rIелей и задач на основе изучения и аншIиза
инновационных образовательных технологий;

- В области разработки унифицированных образовательных програN.{м
профессионального образования И оценочных средств по результатам освоения
инновационных образовательных программ.

в качестве условий внедрения результатов Рип в педагогическую практику
образовательных организаций необходимо выделить:

- распространение передового педагогического опыта, полученного в ходе
ре€lJIизации программы РИП;

- усовершенствование разработанных программ и учебно-методического
оснащения Рип;

- научно-методическаrI и консультационнЕUI поддер}*ка ведущих образовательных
организаций республики: ИРО РТ.

создание постояннО обновляющейся информационной базы риП с целью
привлечения широкого круга Лиц, интересующихся проблемами применения в
образовательном процессе инновационных технологий;

- публикации в научно-исследовательских и научно-методических изданиях РФ.
- тиражирование опыта на научно-практических конференциях, обучающих

семинарах на базе РИП.

11. Эффект инновационной деятельности в долгосрочной перспективе

в результате внедрения в образовательный процесс инновационных технологий
булет создана эффективная образовательная среда, включающЕuI :

- непрерывный профессиональный росъ личностное р€ввитие и саморе€rлизацию
всех участников образовательного процесса;

- повышение качества подготовки и квilJIификации булущих специаJIистов за счет
применения средств современных информационных и телекоммуникационных
технологий, внедрения активных методов обучения и интеграции классических форм
обучения с технологиями ЭО и.ЩОТ;



- упорядочивание И систематизация процесса формирования общих и
профессион€uIьных компетенций у обучающихся ;

- развитие способности самостоятельно и качество выполнять трудовые функции;
_ повышение конкурентоспособности профессиональной организации.
ТакиМ образом, мероприятия, предусмоТренные кiLлендарныМ планом работы

региональной инновационной площадки гАпоУ кКазанский радиомеханический
колледж) за l год работы (с 01.01.23 г. по з1.12.202з г.) выполнены в полном объёме.

К.Б. Мухаметов
(подпись)


